
 ≪研修カリキュラム≫

ＱＣサークル
フレッシュ研修会 のご案内
～新入社員・若手社員に向けた、QCサークルの基礎を学べる研修です～

研修日 【金沢会場】 2026年 5月 15日（金） 全て 9:00～17:00（受付8:30～）

【小松会場①】2026年 6月 5日（金）

【小松会場②】2026年 6月 26日（金）

【金沢会場】 金沢市ものづくり会館 第1，2，3研修室

金沢市粟崎町4丁目80番地1 TEL：076-255-1518

【小松会場】 小松市民センター 小ホール

石川県小松市大島町丙42-3 TEL：0761-24-6101

場 所

対 象 新入社員・若手社員

※QCサークル活動の経験者向け（サークルリーダー／リーダー就任予定の方）研修として、

9月に「リーダー研修会」を開催いたします。そちらへのご参加もぜひご検討ください。

今回は新入社員・若手社員を対象とした研修となりますので、何卒ご理解賜りますようお願い申し上げます。

定 員 【金沢会場】 60名 【小松会場】140名（1回につき70名）

定員になり次第、締め切らさせていただきます

費 用 【幹事・会員会社】 6,050円（税込）/人 【一般会社】7,150円（税込）/人

申 込

ご連絡事項 ・昼食、テキスト代については研修費用にあらかじめ含まれております。

・当日は筆記用具、電卓、定規をお持ちください。

・安全靴でのご来場はご遠慮ください。

お履き物を履き替えてお越しくださいますようお願いいたします。

・各会場の参加申込状況により、会場変更をお願いする場合もございます

時間帯 内　容

8:30 受付

9:00 開会挨拶

9:05 オリエンテーション　日程説明

9:10 講義「ＱＣサークルとは」

9:25 講義「ＱＣストーリーとＱＣ七つ道具について」

9:50 講義・演習「データの取り方・まとめ方」

11:00 休憩

11:10 グループ活動（体験学習）

＊ＱＣストーリー（対策立案まで）を体験

　①テーマの選定：問題点をつかみ、改善テーマを決める

　②現状の把握：現状の姿を事実に基づきデータにより追究

　③目標の設定：データをグラフ化し、目標値を設定

　④要因の解析：なぜなぜを繰り返し、原因を突き止める

　⑤対策の立案：対策案を導き出し、問題を取り除く

　活動結果まとめ

15:20 成果発表、意見交換

16:30 質疑応答、アンケート記入、修了書の授与

17:00 終了

昼食・休
憩

（45分
間）を挟

む

4月10日（金）までにメールにてお申し込みください

申込書の氏名にて修了書を発行いたしますのでお間違えのないようご記入願います

ｶﾘｷｭﾗﾑ ※当日の進行状況により、時間が前後する場合がございます。

2026年度 QCサークル石川地区スローガン

ひとつひとつの改善を積み重ね

あらゆる分野の仕事の質と未来の発展に貢献しよう！


