
　【埼玉地区のメール会員になると】

・開催される大会や研修などの行事をご案内させていただきます。

・地区の大会に発表ができます。

・QCサークル活動、小集団活動推進に関する相談・出前研修・サークル交流等の支援活動も致します。

２０２４年度はＱＣサークル活動（小集団改善活動）を通じて『元気な埼玉』を取り戻そう！を
スローガンに活動を推進していきます！

◆QCサークル(小集団改善活動)をおすすめする理由として、

1.働きがいや明るく楽しい職場づくりに 貢献できるから。
QCサークル活動は、現場第一線で働く人たちの能力の発揮、向上の場の提供につながりま

す。活動の継続的な推進によってその能力はどんどん高まり、それが働きがいや明るく楽しい

職場づくりに直結。企業の体質改善や発展にも寄与することになります。

2.期待できる効果、成果はこんなに多彩。

・現場力（職場力）のレベルアップ

・成果の出る仕事のやり方が、会社の財産として残る

・職場内の人間関係やモラルの向上

・自主性と創造性を発揮する人材が育つ

3.活動の手順や手法はすでに整っています。

QCサークル活動は自分たちで問題を認識し、重要性や実行 可能性などを評価したうえでテー
マとして取り上げ、自主的に問題 解決を進めていきます。その際に必要な解決手順やQC7つ
道具と いった手法などは用意され、幅広く活用されています。

4.経営成果にも直接つながります。
QCサークルの活動を通じて具体的に問題を解決していくことに より、原価低減、売上の向上、
業務効率の改善など数字でとらえ られる有形の効果、あるいは「人」や「組織」の向上といった
無形 効果が生まれます。これらを組織内で水平展開すれば、さらに成果 は膨らみます。

5.ほかのカイゼン手法とも共存できます。

最近では各種の管理方式や全社活動が多くの企業で展開されているようです。ただ、すでに

TPM、ISOシリーズ、シックスシグマ等を導入されていても、QCサークル活動はそれらの活動の

効果をいっそう発揮させることにつながり、共存させれば相互の相乗効果を期待できます。

また、2020年度から会費も無料となり参加しやすい環境を整えております。

是非、会員登録をお願いいたします。

詳しくはQCサークル埼玉地区

ホームページをご覧下さい

QCC埼玉 検 索

■URL：https://www.juse.jp/qcc/kanto/saitama/

基本方針
地区内企業・団体のために「QCサークルの基本」を尊重し、QCサークル活動の活性化とレベルアップを図る。
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