
推進事例：　管理・監督者によるサークル活性化、リーダー育成事例
《製造部門向け大会》 運営事例：　リーダーによるサークル活性化、メンバー育成事例
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（リーダー）

（最優秀賞）※1

チャンピオン大会 （9月）

いきいき事例研究大会(4月)

ステップアップ大会（12月）

※4

※4

(４大会の地区長賞から地区長が選抜）※2

いきいき事例研究大会(4月)

※3

職場改善飛躍成果発表大会(10月)

職場改善飛躍成果発表大会(10月)

※3

(３大会の地区長賞から地区長が選抜）

※1：最優秀賞でも上位大会に選出されない場合もある
※2：製造部門のチャンピオン大会推薦は４大会の地区長賞から選出

事務・販売・サービス部門のチャンピオン大会推薦は３大会の地区長賞から選出
※3：チャレンジ部門の中から『知事賞』選考を行う フレッシュ部門向け事例発表有り
※4：体験談発表と優秀参考事例Q&Aの2部構成
※5：フレッシュ部門は幹事会社の発表を除く
※6：全国大会への支部推薦においては、1件の推薦とする（該当大会の全事例を対象とし選考するが「推薦なし」もある）
※7：フレッシュ＆チャレンジ大会での事務・販売・サービス部門の発表はフレッシュ部門のみ
※8：支部チャンピオン大会発表事例の中から事務・販売・サービス部門グランドチャンピオン大会への推薦を行う

※2

本部・支部・愛知地区 ＱＣサークル大会 体系図

本部長賞地区選抜大会(５月)

本部長賞支部選抜大会(７月)

全日本選抜大会(１１月)

全国大会： ５月、７月、９月、１2月、２月

全国大会： ５月、７月、９月、１2月、２月

フレッシュ＆チャレンジ大会（６月）

フレッシュ＆チャレンジ大会(6月) ※7

※5

（支部推薦 1事例）※6

（支部推薦 1事例）※6

ステップアップ大会（12月）

事務・販売・ｻｰﾋﾞｽ
（含む医療・福祉）

グランドチャンピオン大会

チャンピオン大会

（支部推薦 3件）
※8

※5


