
ＱＣサークル茨城地区第6418回秋季大会 開催

主催：QCサークル関東支部 茨城地区 後援：茨城県 （一社)茨城県経営者協会 （一財）日本科学技術連盟QCサークル本部

2022年11月18日（金） 9:30～１6：45 ひたちなか市文化会館

№ 会社名・サークル名 審査結果

1 株式会社小松製作所 茨城工場 ソルダムサークル 大会賞

2 日産自動車株式会社 いわき工場 ひんかんサークル 大会賞

3 日立Astemo株式会社 佐和工場 チームワタボウサークル 大会賞

4 航空自衛隊 第7航空団 R5チーム 茨城県知事賞 JHS部門

5 株式会社日立ビルシステム G1チーム 優秀賞

6 株式会社日立ハイテクマニファクチャ＆サービス カメレオン2021グループ 優秀賞

7 日立建機株式会社 土浦工場 バルコングループ
茨城県知事賞 ＳＧＨ部門
茨城県議会議長賞

8 株式会社日立ハイテク 那珂地区 レガシィ2021グループ 優秀賞

9 株式会社スミハツ 熱処理隊サークル 茨城県経営者協会会長賞

出場サークルならびに審査結果

表彰委員長総評 ぺんてる株式会社 佐藤 義行

QCサークル茨城地区第6418回秋季大会で発表された9サークルの皆さま、また、会場で聴講された皆さま、大変お疲れさまでし

た。参加された企業の皆さまにおかれましては、今後とも継続した活動を展開され、大会へ参加されることを心よりお待ちしておりま

す。全体的に感じた点は、以下の通りです。

良かった点として【人材育成】についてです。

発表頂いたどのサークルも、レーダ－チャ－トやゾーン評価を用いて、個人スキルやサークルレベルの現状を把握していました。その上
で、サークルの強み・弱みを捉え、弱点克服を意識して活動しておりました。活動後も現状把握と同じ評価方法を用いることで、個人ス
キルやサークルの成長をしっかりと表現しており、各社がQCサークル活動に人材育成としての役割を期待していることが強く感じら
れました。

特に、新人の配属や配置転換などの場面では、人材育成がサークル・グループの課題であると捉えておりました。自分たちの課題とし
て考えている為、若手とベテランのペア活動、会合を活用した意見交換、情報や技能の共有、といった具体的な施策につながっている
ことが分かりました。このような施策を改善活動のなかで実施することで、結果として職場全体の活性化につながるものと思います。

引き続き、改善活動だけでなく、人材育成の面を意識しながら、QCサークル活動に取り組んで頂ければと思います。

最後に本大会は、2年半ぶりの会場開催となりました。皆さんの発表はいずれも堂々とした態度で、大変伝わる発表でした。また、どの
発表資料もグラフ・図・写真・動画等を用いて、理解しやすく工夫されておりました。発表サークル、支援者の皆様の工夫とご協力に感
謝申し上げます。

発表やその資料は、QCサークル活動の成果を上司や他部門の方々に理解してもらう為に大変重要でございます。より見やすい資料、
誰にでも伝わる効果的なプレゼンテーションを引き続き、よろしくお願い致します。

関東支部第6435回改善事例チャンピオン大会/JHS運営事例選抜大会（2023.2.10）出場サークル決定！

総合部門 日立建機株式会社土浦工場 バルコングループ 秋季大会県知事賞 受賞

JHS部門 航空自衛隊 第７航空団 Ｒ５チーム 秋季大会県知事賞 受賞



2022年11月18日
ＱＣサークル茨城地区

2022年度 第6418回 QCサークル茨城地区　秋季大会　審査結果　　　
◆茨城県知事賞

【SGH部門】 　日立建機株式会社 土浦工場　　バルコン　グループ
　　テーマ： ホーニングラインに於ける砥石成形作業の時間短縮

【JHS部門】 　航空自衛隊　第７航空団　　Ｒ５　チーム
　　テーマ：整備記録改善プロジェクト ～整備における７８１フォームミス撲滅～ 

◆茨城県議会議長賞
【SGH部門】 　日立建機 株式会社 土浦工場　　バルコン　グループ

　　テーマ： ホーニングラインに於ける砥石成形作業の時間短縮

◆大会賞
【SGH部門】 　株式会社小松製作所　茨城工場　　ソルダム　サークル

　　テーマ：中型・HM車両塗装リードタイム短縮活動 ～部品塗装外観不具合ゼロを目指して～ 
【SGH部門】 　日産自動車株式会社　いわき工場　　ひんかん　サークル

　　テーマ：VR30オイルクーラー取付面からのオイル垂れの撲滅
【SGH部門】 　日立Astemo株式会社　佐和工場　　チームワタボウ　サークル

　　テーマ：3号ラインにおける工程内不良低減 　～外観不良を減らして、困り事も減らそう！～

◆優秀賞
【SGH部門】 　株式会社日立ビルシステム　品質保証本部　　Ｇ１ チーム

　　テーマ：多能工化によるリソースの確保
【SGH部門】 　株式会社日立ハイテクマニファクチャ＆サービス　　カメレオン2021　グループ

　　テーマ：血液自動分析装置用反応セル歩留まり向上活動
【JHS部門】 　株式会社日立ハイテク　那珂地区　　レガシィ2021　グループ

　　テーマ：情報共有による業務効率向上と不具合低減により業務改善

◆経営者協会会長賞
【SGH部門】 　株式会社スミハツ　　熱処理隊　サークル

　　テーマ：熱処理ラインの不良品削減

◆関東支部　第6435回 改善事例チャンピオン大会　出場　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　(2023年2月10日(金)上尾市文化センター)

【総合部門】 　日立建機株式会社 土浦工場　　バルコン　グループ ※秋季大会県知事賞　受賞
【JHS部門】 　航空自衛隊　第７航空団　　Ｒ５　チーム ※秋季大会県知事賞　受賞

　（１）茨城県知事賞
 　SGH部門・JHS部門の各部門ごとに設けられており、各部門の最も優れた発表1件に対し贈られます。
 　部門別の大会最優秀賞です。

　（２）茨城県議会議長賞
 　聴講参加者が「私たちもこんな活動がしてみたい」と投票した最多得票のサークルに対して贈られます。

　（３）大会賞
 　審査の結果、「大会賞」受賞基準に見事達した発表に対し贈られます。

　（４）優秀賞
　 審査の結果､惜しくも「大会賞」受賞基準に達することができなかった発表に対し贈られます。

　（５）経営者協会会長賞
　 (４)の優秀賞のサークルの中から、今後に向けて活躍が期待されるサークルに対して贈られます。

＜贈呈する賞について＞
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