
主催：QCサークル関東支部 茨城地区

2022年10月21日(金) 開催【11社 35名参加】

このたび、3年ぶりにＱＣリーダー養成研修会が開催されました。

今回は対面の1日開催形式で、ＱＣ活動の基本から、改善（問題解決）の手
順、グループ討論のまとめ方、を集中的に学んでいただきました。ぜひ各企
業に持ち帰って実践して頂ければと思います。

QCサークル茨城地区 https://www.juse.jp/qcc/kanto/ibaraki/

講 座

・QCサークル活動（小集団改善活動）の基本と運営ポイント

・改善（問題解決）の手順 ～ 効率的且効果的な手順

講座は、ＱＣサークルの歴史からはじまり「ＱＣサークル活動の基本理念」にて
活動の目的を分かりやすく解説されました。サークル活動の中でいかにリーダーの役割
や会合が大事かを学んでいただきました。
改善の手順について、ＱＣストーリーの説明から実践演習として､３種の手順のうち

｢問題解決型｣をグループ討論を実践してもらいました。
グループメンバー間で、要因の抽出から対策の決定までを実践的な研修を実施しました。

第83回秋季リーダー養成研修会

・グループ討論のまとめ方

①リーダーとメンバーの役割 ②グループ討論の進め方

③手法の活用方法 ④コミュニケーションの重要性

⑤効果的な発表方法（プレゼンテーション）
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第83回秋季リーダー養成研修会
アンケート結果

主催：QCサークル関東支部 茨城地区

地区長

飯山康弘

福地区長

和田直樹

参加ありがとうございました

2022年度 QCサークル茨城地区 地区事務局

✓ 光陽精機株式会社
✓ 株式会社ＨＡＸコーポレーション
✓ 日立建機株式会社
✓ 未来工業株式会社
✓ 日本バリソン株式会社
✓ 株式会社スミハツ
✓ 京三電機株式会社
✓ 株式会社小松製作所茨城工場
✓ ぺんてる株式会社茨城工場
✓ 株式会社リーデン
✓ 株式会社アンテックス高萩工場

2.目的に対してどうでしたか？

3.講座内容の理解は？ 4. グループ討論について
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1.研修会に参加した目的は？
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QCサークル活動の基本 改善(問題解決)の手順 グループ討論の説明

よく理解できた 理解できた

あまり理解できなかった 理解できなかった
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職場で活用できる自信がついた

ある程度活用できそう

活用するには少し不安がある
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